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Raport sintetic de activitate,
pentru mandatul de Decan Ia Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica,
din perioada 2012-2016

Raportul de activitate prezint3 sintetic actiunile si rezultatele din perioada 2012-2016,
pe componentele programului managerial propus.

L Inviitimant i studenti

e  S-au revizuit §i armonizat planurile de invatamant la toate specializirile si programele
de studii, cu organizarea de trunchiuri comune la toate disciplinele fundamentale si cele de
domeniu, pentru reducerea numéarului de ore pani la minimul impus de standardele ARACIS.

* Au fost reacreditate specializirile si programele de studii, acolo unde a fost cazul, cu
mdrirea capacititii de scolarizare, tindnd cont de contextul social si legislativ actual. Astfel, s-
au reacreditat 8 specializari la nivel licentd (chimie lr, toate specializarile de inginerie in Ib
romana §i CISOPC in im). Pentru toate aceste specializiri s-a obtinut o cregtere a capacitatii
de scolarizare. A fost intocmit dosar de acreditare pentru dubla specializare chimie i fizici (4
ani). Toate programele de master sunt acreditate cu o capacitate de gcolarizare de 50 de
locuri/program. Se organizeazi doar acele programe care sunt solicitate de citre candidati.

S-a renuntat la specializirile care nu au fost atractive pentru studenti: unele s-au desfiintat (3
specializiri la nivel licentd §i una la nivel master), altele nu se organizeaza (1 specializare la
nivel licentd — linia germand gi 3 specializiri la nivel master).

* S-a urmirit eliminarea suprapunerilor din planurile de invitimant precum si
modernizarea continuturilor cursurilor si elaborarea sistematica a figelor disciplinelor.

e Programele de pregitire continud au fost reacreditate conform prevederilor LEN
1/2011. S-au organizat cursuri de reconversie profesionala, acreditate conform LEN 1/2011.

e Activititile practice au fost modernizate, asigurindu-se materialele necesare
desfasurarii lor (aparaturd, chimicale, documentatie necesari). Au fost complet modernizate gi
echipate 4 laboratoare didactice (fonduri exclusiv extrabugetare), 2 la departamentul de
Chimie (Laborator de chimie generald (sala 102} si laborator de chimie Organometalici (sala
103)) si 2 la departamentul de Inginerie Chimica (Laboratorul de modelare de proces (sala
134) si laboratorul-statie pilot ,,chemical looping” (sala 13)).

¢ Un accent deosebit s-a pus pe gésirea de noi parteneri industriali pentru desfasurarea
activitatilor de practicd, in concordanti cu specializirile si competentele urmdrite. in perioada
2013-2015 facultatea noastrd a fost partener in proiectul POSDRU/161/2.1/G/137240 prin
care un numir de 90 de studenti au beneficiat de stagii de practici in cadrul a 9 firme cu care
s-au incheiat acorduri in acest sens [Azo Mures (ingragiminte chimice) , S.C. Natex (extracte
naturale), S. C. Supremia Grup (aditivi alimentari), S.C. Cesiro Sighigoara (materiale
cercamice), S.R.L. Parapharm (industria faramceuticd), S.C. SWS, Simleul Silvaniei
(materiale textile), S.C. Sinteza Oradea (produsi chimici), S.C. Teraplast Bistrita (materiale
plastice), S.C. Vital Baia-Bare (epurarea apelor)] .
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S-au incheat §i alte acorduri de practicd cu parteneri industriali, astfel Tncat tofi studentii
facultitii au putut desfasura activitdti de practicd in domeniul lor de specializare {peste 50 de
acorduri de practicd Incheiate).

e S-au organizat actiuni ample pentru atragerea de studenti atit la nivel licentd ct si la
nivel masterat. In ultimii 3 ani, numérul strudentilor la nivel licentd, buget a crescut constant,
in timp ce la nivel master si doctorat acesta s-a mentinut sau a Inregistrat o ugoari scidere.
Acest lucru se poate datora Imbundtitirii relatiilor facultatii cu mediul de afaceri care a oferit
studentilor stagii de internship ce s-au finalizat de multe ori cu angajarea absolventilor dupi

finalizarea studiilor de licenta.

Evolutia numarului de studenti bugetati la FCIC (nivel licentd si master) este redatd in

tabelul de mai jos:

Program | Studenti fizici | SEU
octombrie 2012 | octombrie 2012
Licentd | 509 1160.9
Master 212 929.1
Total 721 2090
Studenti fizici | SEU
octombrie 2013 | octombrie 2013
Licenfa | 555 1273
Master 186 817
Total 741 2090
Studenti fizici | SEU
octombrie 2014 | octombrie 2014
Licenti | 566 1297.7
Master 178 796.1
Total 744 2093.3
Studenti fizici | SEU
octombrie 2015 | octombrie 2015
Licenta 596 1356.6
Master 175 788.4
Total 771 2145

Pentru formarea de specialigti de nivel ridicat s-a avut in vedere dezvoltarea continui a

scolilor doctorale. De remarcat faptul ¢a posibilitatea finantirii activititilor de cercetare de la
scoala doctorald prin granturile doctorale a contribuit la finalizarea activititilor specifice si
deopotrivi la sustinerea infrastructurii majore de cercetare de care dispunem.

In peroada 2012-2014, numirul de doctoranzi de la facultatea noastrd a avut urmitoarea

evolutie:
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An universitar | Numiir studenti | Numir studenti
S.b.C S.D.LC

2012-2013 47 10

2013-2014 49 11

2015-2016 52 9

2015-2016 48 11

In acests perioadd au obtinut abilitarea 5 cadre didactice la Scoala Doctorala de
Chimie si 1 cadru didactic la Scoala Doctorali de Inginerie Chimici.

Pentru deschiderea de noi oportunititi studentilor FCIC s-a pus accent pe dezvoltarea
colabordrilor cu alte universitdti din tard si strdindtate. Numirul studentilor si cadrelor
didactice care au beneficiat de mobilitati ERASMUS a crescut constant aga cum se observd
din tabelul de mai jos.

An universitar | Cadre didactice | Studenti
2011-2012 4 10
2012-2013 9 10
2013-2014 10 10
2014-2015 15 12

Pentru imbunititirea politicii comunicationale Intre studenti si cadre didactice s-au
realizat mai multe activititi comune, mai ales in ceea ce priveste promovarea imaginii
facultifii. De asemenea s-a avut in vedere o implicare mai mare a cadrelor didactice in
organizarea §i desfisurarea unor proiecte initiate de studenti. Cel mai important proiect de
acest fel il constituie conferinta internationald ,,Studenti pentru studenti”.

Activititile de tutoriat au fost incurajate gi mai apoi intdlnirile tutore-studenti au
devenit obligatorii (cel putin o dati pe luna).

S-a incurajat participarea studentilor de la toate nivelurile de pregatire, la competitii
profesionale, pentru obtinerea de burse de performanti UBB sau alte tipuri de burse (burse
SOE, bursa WFS) precum si participarea la diferite concursuri profesionale (ex. Concursul
organizat de firma MOL, Bursele URSUS, premiile R. ROCAS, etc).

S-au extins colabordrile cu facultdtile de profil din tard (inclusiv schimburile
studentesti) si s-au initiat programe comune, mai ales la nivel doctoral.

II. Cercetare
La FCIC s-a urmrit in permanenti cregterea performantei stiintifice.
Actiunile susfinute in acest scop au fost:
e Promovarea continui a excelentei in FCIC;
e Acreditarea / reacreditarea la nivel UBB a centrelor, laboratoarelor si a grupurilor de
cercetare cu rezultate deosebite;
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» Asigurarea partiald a service-ului §i up-gradarea bazei materiale de cercetare (RMN,
FTIR, echipamente de calcul, spectrometru de masi, RX). in conditiile in care in perioada de
referintd numdrul competitiilor stiintifice i a fondurilor pentru cercetare disponibile la nivel
national a scizut, returnarea unei périi din regia cercetdirii spre cei care au generat-o a
constituit o sursi reald de sustinere a infrastructurii de cercetare in special $i a activitatilor de
cercetare in general.

¢ Angajarea masteranzilor in activitatea de cercetare contribuie Ia pregitirea tinerilor
pentru domeniile de cercetare specifice ramurii in care activim si totodati asigura partial
resursa umanda pentru desfagurarea activitétilor de cercetare.

o La FCIC s-a realizat evaluarea anuald a personalului conform criteriilor pentru
clasificarea programelor de studii/domeniilor/universititilor din perspectiva cercetirii, in
concordan{d cu criteriile europene de calitate si in conformitate cu cerintele noii Legi a
Educatiei Nationale

¢ S-a stimulat cresterea productivitatii si vizibilitatii stiintifice prin publicarea de lucréri
stiintifice in reviste recunoscute si brevetarea rezultatelor cercetarii. in conditiile Tn care
resursele financiare la FCIC sunt limitate, posibilitatea organizirii de concursuri didactice,
premierea rezultatelor cercetirii (UEFSCDI) alituri de competitiile de granturi pentru tineri
cercetitori finantate din fonduri nationale si la nivel de UBB, riméan singurele surse de
stimulare a cregterii calitétii activitdtilor de cercetare.

o Gisirea de surse alternative de finanfate a cercetérii (accesarea fondurilor nationale si
internationale de finantare a cercetérii prin proiecte) alaturi de largirea colaborarii cu mediul
economic a constituit o preocupare permanenti pe toati perioada mandatului.

o Tinerii cercetitori au fost incurajati pentru participarea la competitiile interne si cele
nationale gi sustinuti in implemenatrea proiectelor obtinute.

Desi mijloacele de stimulare a activitatilor de cercetare la dispozitia decanatului au fost
modeste, rezultatele cercetérilor derulate sunt printre cele mai reprezentative la nivel de
universitate, facultatea noastri situdndu-se alituri de Facultatea de Fizici pe primul loc, in
ceea ce priveste activitatea de cercetare.

Tabelele urmatoare prezintd comparativ evolutia principalelor rezultate ale cercetdrii, in
perioada 2012-2015, aga cum rezultd din baza de date ,,Managementul cercetirii”.

Activitate de cercetare 2015 | 2014 | 2013 | 2012
Cirti publicate 5 9 11 5
Capitole carfi 3 7 6 2
Articole publicate in reviste recunoscute ISI 170 | 159 | 175 | 154
Lucriri publicate in reviste indexate BDI 5 14 9 7
Lucriri publicate in reviste neindexate BDI 2 2 2 31
Lucriri publicate in conferinte stiintifice cotate ISI 6 17 9 13
Lucriéri publicate in conferinte stiintifice indexate BDI 6 17 8 13
Lucriri publicate in conferinte stiintifice neindexate BDI | 42 68 36 38
Brevete 1 0 3 4
Proiecte nationale 36 43 50 41
Confracte nationale 3 4 2 1
Proiecte internationale 7 8 6 1
Contracte internationale 1 | 1

nanina 4 din 14



o P

""g " ‘:%\“‘i
ONIVERSITATEA DABES-BOLYAC 3 ZEpiudt 5:.3
BARES-BOLYAT TUDOMANYEGYETEM BT
BABES-BOLYA! UNIVERSITAT ¥, Uae.."

TRADITIO ET EXCELLENTIA FACULTATEA DE CHIMIE $1 INGINERIE CHIMIC
Str. Arany Janos nr. 1, Cluj-Napoca, RO-4000
Tel.: 0264-59.38.33; Fax: 0264-59.08.

www.chem.ubbcluj.ro; chem@chem.ubbeluj

Facultatea de Chimie §i Inginerie Chimicd a obtinut Tn acestd perioadd un numir
insemnat de proiecte de cercetare nationale si internationale, acestea constituind o sursé
importanti de finantare pentru derularea activititilor de cercetare, sustinerea activitatilor
experimentale si a infrastructurii de cercetare din facultate (prin regia returnati). Tabelul de
mai jos prezintd evolutia finantdrii proiectelor de cercetare la FCIC, in perioada 2012-2015.

Valoare decontats (lei) | 23295143.30 | 7387355.48 | 7678427.34 | 38360926.12
Valoare regie (lef) 1193932.06 | 1124672.62 | 1140939.52 | 3459544.20
Regie 24% (lei) 286543.69 269921.4288 | 273825.48 | 830290.61
Regie 16% (lei) 191029.13 179947.6192 | 182550.32 | 553527.07

Tematicile de cercetare abordate la FCIC urméresc priorititile promovate la nivel
national i international, aga cum sunt prezentate ele in strategiile nationale $i internationale.
Domeniile materialelor si tehnologiilor avansate (bio-nano material si tehnologii) §i energiilor
reprezinti principalele preocupdri la nivelul facultétii, alituri de cercetirile fundamentale.

II1. Cooperiiri nationale si internationale si relatia cn societatea

in pericada 2012-2015 FCIC a urmdrit Extinderea colaboririlor cu universitati din
tard i striinitate atit pentru armonizarea activititilor curiculare gi extinderea schimburilor
studentesti cat si pentru dezvoltarea de parteneriate de cercetare pe tematicile de interes actual
(materiale avansate, energie, sinitate, mediu).

Pentru dezvoltarea ariilor tematice §i cregterea sanselor de participare la proiecte de
anverguri la nivel European, facultatea noastri a ncheiat parteneriate cu o serie de instituti,
prezentate in tabelul de mai jos.

La nivel national colabordm cu foate facultitile cu profil chimic din tard, dar avem
parteneriate si cu alte faculti{i si institute, In cadrul unor proiecte inter- i transdisciplinare.
Astfel de exemple sunt:

- Facultatea de Medicin& Veterinara, USAMYV Cluj-Napoca ;

- Universitatea de Medicind $i Farmacie din Cluj-Napoca;

- Institutul Oncologic;

- ICIA, Cluj-Napoca;

- INCDTIM, Cluj-Napoca;

- ICPAQ, Medias;

- Univeristatea Tehnicé, Cluj-Napoca;

- Universitatea de Medicini din Targu-Mures etc.
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Nr. Durata

Crt. Numele parteneriatului
Institute for Chemical Processing of Coal, Zabrze,

i Poland 2015 -2020

Secondos-Consortiun. Parteneri:

University of Regensburg,

University of Zagreb,

University in Krakow,

Babes-Bolyai University,

Kazan (Volga Region) Federal University,

Taras Shevchenko National University of Kyiv,

2 University of Pecs
3 University of Pannonia, Veszprém, Hungary 2015 -2025
D.I. ‘Medeleyev University of Chemical Technology, 2014 - 2019
4 Russia
Umvef'sny of .War-saw, Faculty of Chemistry and 2014 - 2015
5 Chemichal Engineering

Zhejiang University of Science and Technology
Hangzhou, China, School of Biological and Chemical | 2013 - 2016

6 Engineering
University of Pecs, Hungary, Faculty of Science,
7 .| Institute of Chemistry 2011-2016
Technische Universitit Braunschweig, Faculty of Life
. . . . 2010- 2015
8 Science, Institute of Organic Chemistry
Universitatea Osnabriick, Germania, Institutul de ..
.. 2011- nelimitat
9 Chimie
Mordovia NP Oga}rev State University, Russia, Physics 2010 - 2016
10 and Chemistry Institute
Morflowa N.P. Ogarev State University, Russia, Faculty 2010 - 2016
11 of Biology
12 Eodtvos Lorand University, Budapest 2008 - 2013
13 Gdans-k University of Technology, Poland, Faculty of 2009 - nelimitat
Chemistry

Pentru amplificarea conexiunilor cu mediul economic s-au organizat intdlniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri in vederea identificérii unor posibile locuri de realizare a
practicii de specialitate i a unor potenfiale locuri de muncé pentru studentii / absolventii
facultitii noastre. S-an incheiat protocoale de colaborare cu unititi economice care in unele
cazuri au dus la proiecte ferme. in tabelul de mai jos sunt redate colaboririle existente cu
mediul de afaceri, dar i cu alte institutii (italic) importante din comunitatea noastri.
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Nr. [Numele Durata parteneriatului
Crt.
1 S.C. Siicotub Zaldu S.A. 2015 -2017
2 Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de(2015
Munci
3 Asociatia Inceptus Romaénia 2015
4 Societatea Teraplast S.A. 2014 - 2017
5 S.C. Silvania Worsted Spinning S.R.L. 2014 - 2017
6 S.C. Plastsistem S.A. 2014 - 2017
7 Emerson Electric U.K. Ltd. 2013 - 2018
8 S.C. Supremia Grup S.R.L. semant de FCIC, in curs de
semnare partener
9 S.C. Flexibil S.R.L. 2014 - 2015
10 S. C. Azomures 2015 - 2016

11 Saint-Gobain Construction Products Romania SRL|2015 - 2016
(SGCPRo - Rigips BU)

12 SC KEMCRISTAL SRL 2015 - 2017

13 SC NET BRINEL SA perioada de implementare POC
14 SC ARXIA SRL perioada de implementare POC
15 Accesa IT Consulting SRL perioada de implementare POC
16 Brigada de combatere a criminalitdtii organizate \confidential

17 \|Inspectoratul de polifie a judepului Cluj confidential

18 Ispectoratul Scolar Judefean Clyj-Napoca 2012-2016

IV. Management §i resurse financiare

in anul 2012 FCIC s-a structurat pe 3 departamente (Chimie, Inginerie Chimica,
Chimie si Inginerie Chimica al Liniei maghiare), punindu-se in acord cu prevederile LEN
1/2011.

La FCIC invitiméntu] este organizat pe doua linii de studiu (roméina §i maghiard);
specializirile i programele de studii avind planuri de invatamant similare. in toats perioada
mentionata s-a avut in vedere o buni colaborare intre cele doui linii de studiu, atit din punct
de vedere educational cét si al activititilor de cercetare. Ca activitifi comune menfionim
proiectele de cercetare in care au fost implicate cadre didactice si studenti de la ambele linii
de studiu. Pe de altd parte, toate comisiile care funcfioneazi la nivel de facultate au in
componenta lor membri de la ambele linii de studiu. Actiunile de promovare a facultitii au
fost ficute cu sprijinul tuturor membrilor comunitiitii noastre academice.

Pentru reabilitarea cladirii vechi a FCIC si structurarea directiilor de cercetare pe cele
considerate prioritare la nivel national si european, in anul 2015 s-a realizat un studiu de
fezabilitate i s-a depus un proiect POC pentru crearea unei platforme integrate de studii
expermentale in domeniul eco-nanotehnologiilor si materialelor avansate, (valoarea
totala a proiectului 85.686.679,00 lei).

-
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Principalele activitdti desfasurate pentru Tmbunititirea managementului academic au fost:

e Elaborarea planului operational al facultitii in concordan{i cu planul strategic de
dezvoltare al universitatii si conform strategiilor EU.

s Actualizarea fisei postuiui §i elaborarea anuvali a anexei la fisa postului cu
evidentierea tuturor activitatilor realizate incadrate pe domeniile didactic, administrativ i
cercetare. Evidenfierea numirului de ore aferent fiecdrui tip de activitate §i cuantificarea
rezultatelor obtinute.

e Restructurarea planurilor de invatimént, cu organizarea de trunchiuri comune la toate
disciplinele fundamentale si cele de domeniu, pentru reducerea numarului de ore;
Diminvarea numarului de ore din planurile de invafamant la minimul impus prin standardele
ARACIS;

¢ Renuntarea la specializirile care nu au fost atractive pentru studenti: unele s-au
desfiinfat (3 specializari la nivel licentd si una la nivel master), altele nu se organizeazi (1
specializare la nivel licentd — linia germani si 3 specializiri la nivel master);

Politica privind dezvoltarea resursei umane s-a corelat in permanenti cu
sustenabilitatea financiara.

In ceea ce priveste resursa umani, s-a incercat mentinerea unui echilibru intre
pozitiile de asistent-lector §i cele de conferentiar si profesor. Astfel la FCIC , in prezent
personalul didactic este distribuit pe pozitii didactice astfel:

Numiirul de| Numirul de | Numirul | Numirul de Total
profesori conferenfiari | delectori | asistenti titulari
15 28 23 12 78

Numirul total de personal angajat la FCIC este:
Cadre didactice universitare cu contract pe perioada nedeterminati - 71
Cadre didactice universitare cu contract pe perioada determinati — 7 (6
asistenti i un lector)
Cercetatori perioada nedeterminati 4
Cercetatori perioada determinati 2
Didactic auxiliar i cercetare - 24
Administrativ - 5
Ateliere - 2

Concursurile organizate la FCIC, in perioada 2012-2013, sunt redate in tabelul urmitor:

An universitar Asistent | Lector | Conferentiar | Profesor
2012-2013 4 6 - -
2013-2014 2 2 6 2
2014-2015 2 2 - 2
2015-2016 (sem I, in curs de 1 1 1 1
confirmare) .

TOTAL 9 11 7 5
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Din totalul de 9 asistenti, 2 au fost angajati pe perioadd nedeterminata (sem 11 , 2012-
2013) iar restul de 7 asistenti au contract pe o perioada de 3 ani. Din cei 11 lectori, 10 sunt
angajati pe perioada nedeterminati §i unul pe perioada determinati. Tot in acestd perioada au
fost angajati pe durata determinati (3 ani) 2 cercetatori in cadrul Centrului National de
Difractie de Raze X.

In total, in mandad 2012-2015, au Jost organizate 32 de concursuri didactice, 8
concursuri cu ocuparea unei pozifii pe perioada determinatd de 3 ani, 24 de concursuri cu
ocuparea unei pozftii didactice pe perioadd nedeterminatd.

In urmitoarea perioadi (2016-2018), numirul cadrelor didactice de la FCIC se va
diminua considerabil prin pensionarea a 10 colegi (4 la sfirgitul anului universitar 2015-2016,
3 la sférgitul anului universitar 2016-2017 si alti 3 la sfargitul anului universitar 2017-2018),
la care se adaugd 2 colegi care si-au incheiat activitatea (prin pensionare in luna septembrie
2015) si alti 2 colegi care au parisit sistemul Ia cerere.

Pe de altd parte, in intervalul septembrie 2016 — februarie 2018 inceteazi contractul
de munci pentru un numir de 6 asistenti §i un lector, incadrati pe perioadi determinati.
Din cele precizate, rezulti ci in perioada septembrie 2015 — octombrie 2018, 21 de cadre
didactice vor inceta activitatea academici.

In consecintd, in perioada urmatoare, trebuie facutd o corelatie intre numarul de
posturi scoase la concurs §i numiérul de posturi vacantate, pentru a mentine calitatea actului
educational.

Resurse financiare

in ceea ce priveste sustenabilitatea financiari, s-au luat o serie de masuri cum ar fi:
restructurarea planurilor de invitimant, diminuarea numarului de ore la minimul impus de
ARACIS, eliminarea suprapunerilor din planul de invi{imant, eliminarea programelor si
specializirilor neatractive, realizarea unui control riguros asupra tuturor componentelor
bugetului facultitii (venituri si cheltuieli), corelarea cheltuielilor salariale pentru posturi
scoase la concurs cu a celor eliberate prin pensionare, neacordarea prelungirilor dupé varsta
de 65 de ani pe pozitii finantate de la buget, cresterea numarului de studenti cu finantare de la
buget si a celor cu taxi, cregterea veniturilor extrabugetare (taxe, contracte cu terti, servicii...)
ete.

Mentinerea unei finantdri semnificative din proiecte de cercetare a permis acoperirea
cheltuielilor de cercetare pentru elaborarea Iucrérilor de finalizare de studii. Totodati, sumele
provenite din returul de regie (cu precédere cota de 16%, vezi tabelul cu veniturile realizate
din proiecte de cercetare) ne-a permis acoperirea unei parti insemnate din cheltuielile legate
de intrefinerea i functionarea echipamentelor de infrastructura majora.

Toate mésurile mentionate au dus treptat la reducerea deficitului bugetar iar la finele
anului 2015, FCIC a reusit si se incadreze cu cheltuielile Tn veniturile realizate.
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Evolutia finant#rii in perioada 2012-2015 este urmitoarea:

Fonduri Total Finantare | Total Finantare | Total Finantare | Total Finantare
2012 2013 2014 2015

Buget de stat 3.746.453,97 4.101.468,40 4.359.183,62 4.537.820,60

Venituri 317312 320.209 314.266 361.130

extrabugetare

In 2015, la suma din tabel se adaugd 1.734.645 lei pentru acoperirea cheltuielilor
Judecdtoresti precum §i o alocatie de 136 606.9 lei de la UBB pentru acoperirea cresterilor
salariale din 201 5.

Prin HCA 817 din 18 ianuarie 2015, pentru stimularea financiari a facultatilor, UBB a atribuit
FCIC suma de 343148 lei (din care 243640 lei pentru performantele stiintifice gi 99498 lei,
contributie corelatid cu numarul de SEU). Astfel, FCIC a inregistrat in anul 2015 o crestere
bugetard cu 21,12 %, fata de 2012,

Actiuni pentru cresterea vizibilitapii FCIC

. Reeditarea  materialelor de  prezentare a  facultftii, a  domeniilor,
specializirilor/programelor de studii etc.

. Participarea la evaludrile institutionale nationale si internationale din anii 2013
(EUA) si evaluarea nationald din 2015 (pentru stabilirea finantarii suplimentare).

. Prticiparea la evaluarea pe domeniul chimie, U-multirank din anul 2015.

. Organizarea anuali a zilei portilor deschise. In ultimii ani interesul pentru acest

eveniment, fn cadrul societitii, a fost unul crescut. in fiecare an am inregistrat peste 2000 de
vizitatori. In ultimii 2 ani, un sprijin important in organizarea acestui eveniment a venit din
partea studentilor facultitii noastre, care au participat intr-un numir foarte mare, atit in
organizarea $i Insotirea grupurilor de vizitatori cit gi la realizarea experimentelor din
laboratoare si in aer liber.

. Prezentarea ofertei educationale a facultitii si a oportunititilor in cercetare la diverse
tArguri, reuniuni, conferinte, simpozioane nationale si internationale.
. Organizarea, in parteneriat cu Organizatia Studenfilor Chimisti a caravanei de

promovare a FCIC. In cadrul acestui proiect studentii au facut vizite la scoli din judet dar mai
ales din afara judetului cu scopul de popularizare a ofertei educationale a facultitii noastre.
. Organizarea de actiuni comune cu cadrele didactice din invatamantul preuniversitar,

cum ar fi:

- Pregitirea elevilor pentru Olimpiada nationald si participare la pregitirea lotului
national de olimpici la chimie;

- Premierea in cadru festiv, in facultate, a elevilor cu rezultate bune la olimpiada de
chimie;

- Organizarea de cercuri pedagogice la FCIC;

- Organizarea la FCIC, in anul 2013, a fazei nationale a concursului ,,Raluca Ripan™;

- Participarea FCIC la organizarea concursului Gh. Spacu etc;
. Organizarea de actiuni comune cu chimistii arondati ,,Ordinului chimistilor,
biologilor si farmacistilor din sistemul sanitar”;
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» Actiunt de promovare a rolului chimiei In societate, impreund cu Societatea Roménd de
Chimie si Academia Roméni.

Alte activititi administrative
- Organizarea de adunari generale anuale.
- Actualizarea regulamentelor de functicanere a FCIC, in conformitate cu legislatia.
- Elaborarea anexei la figa postului si evaluarea anuali a personalului didactic §i
didactic auxiliar conform acestor anexe.
- Reluarea activititilor de evaluare colegiali.
- Realizarea planului de calitate conform reglementarilor in vigoare.

Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica a Universititii Babes-Bolyai, este consideratd a
fi printre primele din tard, in ramura de stiinte de Chimie §i Inginerie Chimic# (singura care
pe primele locuri (atit din punct de vedere al calificirii personalului cat i al infrastructurii de
cercetare). FCIC se bucurd de o vizibilitate crescuti la nivel international, avind parteneriate
cu universititi de prestigiu din lume (parteriate care au condus la proiecte internationale
céstigate, teze de doctorat 1n cotuteld, schimburi de studenti prin programe ERASMUS etc).

in perioada urmitoare se impune o dinamicid adecvati a resursei umane, ciutarea
permanentd de noi resurse financiare pentru sustinerea activititilor academice, mai ales a
activititilor didactice experimentale i de cercetare in care sunt implicafi studentii (gasirea
unor resurse pentru consolidare, restructurarea si modernizarea infrastructurii existente,
modernizarea si fintretinerea infrastructurii de cercetare, asigurarea materialelor si
consumabilelor specifice domeniului de activitate, remunerarea activititilor desfisurate de
membrii colectivititii academice), Imbunititirea criteriilor de evaluare a activititilor
academice si a performantelor studentesti, imbunititirea permanenti a relatiilor cu mediul de
afaceri i corelarea tuturor activitétilor (educationale si de cercetare) cu cerintele actuale ale
societ#tii.

Conf, univ. dr. Gabriela Nicgleta NEMES
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