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Programul de Asigurare a Calitätii pentru anul universitar 2026-2027
Avizat in Consiliul FCIC din data de 29 octombrie 2026

Domenii
ale

calitätii
1

Obiective

2

I. Asigurarea

vizibilitätii capacitätii
institutionale a
Facultätii de Chimie

Inginerie Chimicä

2. Asigurarea
mäsurilor pentru
siguranta studentilor

a personalului
didactic, de cercetare

tehnic

Actiuni preconizate pentru indeplinirea obiectivelor

3
- Promovarea programelor de studii
- Promovarea activitälii de cercetare $tiintificä
- Promovarea Centrelor de cercetare
- Promovarea echipamentelor performante din dotare in scopul
oferirii de servicii de analizä 'i consultantä cätre agenti

economici locali si regionali

-Internationalizarea programelor de studii

Mäsuri specifice SSM SU

Cuantificarea obiectivului/

indicatori

4

Actualizare Website FCIC
Afise/pliante de prezentare
Platforma r-UBB:
Elemente de Infrastructurä
strategicä de cercetare
Platforma ERRIS

Mentinerea a min I masterat
in limba englezä
Mentinerea a min 5 acorduri
Erasmus +
Actualizare decizii pe
Website FCIC
Aplicare mäsuri
Instructaje periodice

Responsabili

5

Costuri
estimate/
sursa de
finan are

6

Comisia de Imagine a
Consiliului FCIC
Directori centre de
cercetare

buget

Responsabil Erasmus
Plus

Consiliul FCIC
Decan
Responsabili SSM ii
SU

buget

Termen

7

Permanent

Permanent
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1 2
3 .Asigurarea
eficientei activitätii
administrative

4. Asigurarea bazei
materiale

5. Asigurarea
resursei umane

6. Implementarea
recomandärilor
comisiilor ARACIS

l. Analiza
programelor de studiu

nivel licentä/master

3

Asigurarea transparencei informatiilorde interes public

Utilizarea sistemelor informatice in activitäti de secretariat,
administrative financiar-contabile

-Dotarea laboratoarelor didactice ii de cercetare

-Modernizarea echipamentelor ii asigurarea functionärii
acestora in conditii de siguran!ä

-Eficientizarea utilizärii spatiilor prin dotare si amenajare
-Dotarea bibliotecii pentru accesul facil ii direct la sursele de

documentare
-Modernizarea re elei inte rate de calculatoare
-Fidelizarea personalului didactic si de cercetare prin oferirea

de oportunitäti de promovare dezvoltare a carierei

-Dezvoltarea infrastructurii, digitalizare monitorizarea
utilizärii echipamentelor
- Elaborarea unui plan de asigurare a functionärii
echipamentelor majore,inclusiv mentenantä sau inlocuire, in
acord cu Planul strategic, cu implicarea tuturor celor

responsabili

-Monitorizarea anualä a intålnirilor ii propunerilor de

imbunätätire a planurilor de invätämånt in urma consultärii cu
toate pärtile implicate

Actualizarea curriculei prin introducerea unor tematici

orientate cätre dezvoltarea durabilä.

-Evaluarea periodicä externä a specializärilor de nivel licentä
masterat

4

Functionarea paginii web
oficiale a FCIC

Participarea Ia competitii
pentru acordarea de Granturi
Atragerea de fonduri
extrabugetare
Abonament baze de date in

format electronic ANELIS
PLUS
min 5% din personalul
existent

Plan de asigurare a
functionärii infrastructurii
majore

Elaborare documente de
mon itorizare

Fi}e discipline

Elaborare documentalie
suport pentru vizite comisii
ARACIS

5

Decan
Secretar sef
Inginer sistem

Responsabili lab.
Directori

departamente
Directori de proiecte

Decan,
Directori

departamente

Decan
Directori

departamente
Responsabili centre
de cercetare

Responsabili
laboratoare
Responsabili
specializare

Cadre didactice
titulare

Comisia de
dezvoltare academicä
relatii cu mediul de

afaceri

6
buget

buget +
extrabuget

buget

buget+
extrabuget

buget

7

Permanent

Septembrie

2027

Septembrie
2027

Septembrie
2027

Septembrie

2027

Martie 2027

Mai 2027
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2. Dezvoltarea
Scolilor doctorale de
Chimie si Inginerie
Chimicä

3. Atragerea de
studenti

4. Valorificarea
calificärii studenlilor
prin studii
ostuniversitare

3

-Implementarea invä!ämåntului dual, la nivel master cu
parteneri din mediul socio-economic (EMERSON, TERAPIA)

-Consultarea reprezentan!ilor mediului economic

-Finalizare teze de doctorat

-Certificarea prin habilitare

-Organizarea concursului „Candin Liteanu" pentru selectarea
candidatilor Ia admitere de nivel licentä.

-Organizarea evenimentului „Ziua portilor deschise"

-Atragerea de studenti internationali

-Inmatricularea de doctoranzi

-Antrenarea de tineri cercetätori pentru activitatea de cercetare

stiintificä

4

Procedurä de implementare

I reuniune/an

min 20% din total doctoranzi

min I cadru didactic/scoalä
doctoralä
Mediatizare, inscrierea
candidatilor, test de

cunostinte

Mediatizare web, minim 200
participanti

min 2 mobilitäti Erasmus
incoming

min 5 doctoranzi/ scoalä
doctoralä

min. I asistent cercetare

5

Directori Scoli
doctorale
Conducätori doctorat

Cadre didactice

Responsabil oficiul
permanent al
admiterii

Secretar OSC

Responsabil Comisia
de Imagine a
Consiliului FCIC

Coordonator Erasmus

Conducätori doctorat

Conducätori doctorat
Directori grant

6

buget +
extrabuget

buget +

extrabuget

7

Septelnbrie
2027

Septembrie
2027

Aprilie

2027

Septem brie
2027

extrabugetar Septembrie
2027
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5. Centrarea pe
student a metodelor
de invä!are

6. Sustinerea
activitätii de cercetare
*tiintificä

7. Implementarea
recomandärilor
comisiilor ARACIS

3

-Asigurarea accesului la procesul educational de cercetare a

tuturor categoriilor de studenti, inclusiv a celor cu nevoi
speciale

-Folosirea resurselor noilor tehnologii informatice

-Orientarea dezvoltärii intelectuale a studentului

-Diminuarea abandonului

-Reglementarea utilizärii A1 in lucrärile de finalizare de studii

-Participarea la competitii deschise prin programe de finanlare
a cercetärii;
-Valorificarea rezultatelor cercetärii prin publicatii;
-Organizarea de conferinte in cadrul FCIC
-Modernizarea punerea in acord cu standardele ARACIS a

planurilor de invälämånt pentru toate cele trei cicluri de studii
(licentä, masterat, doctorat) inclusiv incadrarea disciplinelor,
numärul de ore, rezultatele invätärii, racordarea conlinutului
disciplinelor la cerinlele pietei muncii

-Actualizare fiie discipline

4

Procedurä de asigurare a

accesului

Adoptarea platformelor e-
learning specifice chimiei
ingineriei chimice
Tutoriat

min. I mäsuräde diminuare

a abandonului icolar (cursuri
remediale, consiliere, icoli
de varä)

Document reglementäri
interne FCIC

min. I grant/ departament

min. I articol/cadru didactic

min I conferintä
Planuri de invälämänt

FGe discipline

5

Titulari discipline
Tutori/ an/
specializare

Tutori/ an/

specializare

Comisie de
identificare,
monitorizare si
consiliere a

studenlilor aflati in

risc de abandon
Scolar

Comisia de
curriculum a FCIC

Cadre didactice
titulare

Decan, Prodecani
Directori

departamente
Responsabili de
specializare

Titulari discipline

6

buget

7

Permanent

Manie 2027

extrabugetar Septembrie

buget

2027

Februarie
2027
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I
. Dezvoltarea
relatiilor de cooperare
nationalä
internationalä

2. Dezvoltarea
procedurilor de
evaluare a

rezultatelor invätärii

3

-Asigurarea de conditii egale pentru toli studentii, prin

monitorizarea nevoilor educationale speciale a gradului de
satisfactie a studentilor cu dizabilitäti.

-Stabilirea ii aplicarea unor mäsuri de sprijinire a activitätii
profesionale a studentilor, in vederea asigurärii tranzitiei la
piatamuncii adaptarea la cerin!ele pietei muncii, inclusiv prin

mecanisme institutionale.

-Structurarea activitätii orare säptämånale cu acordarea unei

pauze, pentru desfäiurarea optimä a activitätii cu studentii

-Organizarea unor seminarii itiintifice periodice la nivelul
}colilor doctorale ii participarea mai largä a doctoranzilor ii
conducätorilor de doctorat la activitäti civice (proUBB ii de
relatie cu societatea).

- Organizarea de evenimente care sä faciliteze colaborarea cu
alte institutii de invätämånt

-Cooperare externä prin acorduri bilaterale ii parteneriate cu
universitäti de prestigiu

- Sustinerea revistei Studia UBB Chemia prin publicarea de

articole *tiintifice.

- Popularizarea in råndul studentilor a regulamentului de
examinare a normelor de aplicare a acestuia.
- Evaluarea prin metode alternative (VP, proiecte, teste) de

evaluare testare a cuno$tintelor.
-Folosirea latformelor educa ionale on-line abonate de UBB

4

Chestionar satisfactie
studenti

Curs de formare transversalä

Orar

I seminar pe trimestrumin.

I evenimentmin.

•

1 acord ERASMUSmm.
PLUS

5 6 7

min.

min.

I articol/ departament

I evaluare/ semestru

Decan
Prodecan responsabil
cu probleme
studenl%ti

Responsabil orar

Directorii scolilor
doctorale
Conducätori doctorat

Directori de proiecte

Responsabil Erasmus
Cadre didactice
titulare

Colectiv redactie

Cadre didactice
titulare

Permanent

Februarie
2027

Trimestrial

Extrabugetar

Septembrie

2027

Grant UBB
de sustinere

a revistei
buget Septembrie

2027
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3. Mentinerea calitäOi
corpului profesoral

4. Accesibilitatea

resurselor adecvate
invä ärii
5. Transparenla

informatiilor de
interes ublic

3

- Actualizarea bazei de date Managementul Activitatii
Academice si Stiintifice UBB

-Elaborarea unui Plan individual de carierä academicä de cätre
fiecare cadru didactic

-Evaluarea cadrelor didactice de cätre studenti pe baza
procedurii aprobate de Senatul UBB.

-Evaluarea cadrelor didactice de cätre colegi

-Autoevaluarea cadrelor didactice

-Evaluarea cadrelor didactice de cätre Conducerea FCIC

-Participarea la webinarii organizate de FPSE din UBB

- Dezvoltarea bazei de documentare itiintificä prin asigurarea
accesului la literatura in format electronic

- Furnizarea de informatii cu privire la programele analitice ale
cursurilor, numärul ECTS, calificärile diplomele studentilor

DECAN,

4

100% ratä de completare

PICA - 100% ratä de
elaborare

Chestionar de evaluare - min
70% dintre studenti

Chestionar de evaluare - min
33% dintre cadrele didactice

Chestionar de autoevaluare -

100% ratä de evaluare

Chestionar de evaluare -

100% ratä de evaluare

Min. 10% din cadrele
didactice titulare

abonamente la bazele de
date ANELIS PLUS -

minim 600 de accesäri

Pagina WEB

5

Cadre didactice

titulare

Decan, prodecani

Cadre didactice

titulare

Decan, prodecani,
Directori departam.

Cadre didactice

titulare

Cadre didactice

titulare

Responsabil Comisia
de Imagine a

Consiliului FCIC

6

buget

buget +
extrabuget

buget

7

Permanent

Semestrial
lulie 2027

Septembrie
2027

Septembrie
2027

Septembrie
2027

Prof. univ. dr. Gabriela Nicoleta NEMES
Pre}edinteal Comisiei de Evaluare Asigurare a Calitä!ii

Prof. univ. dr. ing. Luminila-Camelia DAVID


