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Despre
SWS – membra a Sudwolle Group

da startul editiei 2015 a proiectului

COMPETENT Internships /

Production Shadowing in SWS

In cursul celor trei luni, tinerii vor avea

posibilitatea sa activeze in departemente: 

Productie, Calitate, Mentenanta, aplicand

cunostintele dobandite in cursul progra-

melor academice si avand posibilitatea

de a contribui cu propuneri in vederea

imbunatatirii proceselor de munca.

Perioada / Durata
• Stagiile COMPETENT Internship se

deruleaza in perioada vacantei univer-

sitare 2015.

• Perioada de inscrieri in competitia pentru

stagiu este 26 mai – 15 iunie 2015.

• Perioada de derulare este flexibila,

cu posibilitatea extinderii, dupa caz. 

• Candidatii admisi vor putea stabili de

comun acord cu SWS datele de 

inceput si de final ale internshipurilor.

Conditii
Pentru a fi admisi in cadrul Programului,

candidatii trebuie sa indeplineasca

cumulativ criteriile de eligibilitate:

Eligibilitate
Programul COMPETENT Internship este 

deschis  tuturor studentilor si proaspat 

absolventilor de studii nivel licenta, master

care:

• se bucura de experienta academica

in domeniul textile, filatura;

• se bucura de rezultate academice

si extracurriculare;

• demonstreaza o motivatie puternica

pentru efectuarea unui internship in SWS.

Etapele inscrierii
Tinerii interesati de Programul Internship

in SWS 2015:

• Vor trimite un CV actualizat si o

scrisoare de motivatie (in limba

romana) in care sa prezinte argumentele

care ii determina sa candideze pentru

internshipuri in SWS. 

Calendar 2015

26 mai: Lansarea programului

26 mai: Startul aplicatiilor:

prin trimitere CV si

scrisoare de motivatie

15 iunie: Termenul limita pentru inscriere

15 iunie: Notificarea candidatilor

5 iulie: Debutul programului

5 iulie – 30 sept.: Derularea programului

30 septembrie: Finalul programului



Descriere

• Expunere directa la cele mai bune

practici in domeniul filaturii de lana in

cadrul SWS Romania / Südwolle Group

Germania: stagiarii vor asista, in activitatea

zilnica, persoanele care lucreaza pe intreg

fluxul de productie, dar si in sectorul de

management operational.

• Activitate de impact:

Stagiarii vor avea posibilitatea de a derula

activitati prin care sa isi puna in valoare

cunostintele si competentele dobandite

si sa aiba un impact favorabil pentru

compania gazda - SWS.

Beneficii

• Tinerii calificati cu studii in domeniul textile,

filatura sunt stimulati sa dobandeasca

experienta profesionala in productie si sa

isi investeasca cunoasterea de care dispun

in beneficiul dublu: SWS si propriu.

• SWS pune la dispozitie un mediu de lucru

profesionist, competitiv, bazat pe competente.

• SWS este preocupata pentru formarea de

noi generatii de profesionisti in filatura de lana.

• Tinerii beneficiaza de acces direct la formare

profesionala la locul de munca si sunt stimulati

sa atinga performante la standardele interna-

tionale.

• Tinerii stagiari care se remarca prin implicare,

inovatie si competitivitate vor beneficia de o

Scrisoare de Recomandare care le va facilita

o sansa in plus la integrarea pe piata muncii,

in cadrul SWS /Sudwolle Group sau in alte

companii.

Rezultate

• SWS va elibera adeverinta recunos-

cuta de mediul universitar, care va

certifica stagiul efectuat si va contine

o scurta evaluare a performantei 

stagiarului. 

• Evaluarea va fi efectuata de coordo-

natorul direct al stagiarului si contra-

semnata de conducerea SWS.

• SWS va oferi oportunitati de angajare

si de dezvoltare a carieriei in cadrul

fabricii din Romania - Südwolle Group.

Specificul Programului 

COMPETENT Internship SWS 2015



Silvania Worstead Spinning (SWS) –

membra a Südwolle Group Germania

Esti motivat sa participi?
Bine-ai venit! 

Grupul Südwolle produce fire
pieptanate pentru tesaturi, tricotaje
circulare si rectilinii din 100% lana
si amestecuri de lana, fire pentru
imbracaminte exterioara, fire
speciale pentru ciorapi, fire pentru
uniforme, fire tehnice pentru
industria de automotive si transport
aerian.

Grupul Südwolle are fabrici de
productie in Polonia, Romania,
Germania si China.

Marci Südwolle

Companii afiliate



Job – Cerinte - Beneficii
Descrierea job-ului

Ca working student vei fi implicat in 
urmatoarele activitati: 

Production Shadowing in SWS: 

• Vei asista in activitatea zilnica, 
persoanele care lucreaza pe intreg 
fluxul de productie, in 
departamentul calitate, la 
mentenanta, dar si in sectorul de 
management operational in 
productie.

• Iti vei pune in valoare cunostintele 
si competentele dobandite la 
facultate, cu impact favorabil 
pentru SWS.

• Vei fi parte a unei echipe 
internationale tinere.

• Project Work - vei fi implicat in 
proiecte tehnice si proiecte de 
management al productiei. 

Cerintele job-ului 

• Studenti in anii II, III, IV,

Masteranzi in anii I, II ai

Facultatilor de profil Textile,

Filatura ale Universitatilor din

tara

• Absolventi (din ultimii 5 ani) ai

Facultatilor de profil Textile,

Filatura

• Cunostinte tehnice studiate in

cadrul facultatii

• Bunavointa, implicare, dorinta

de a invata

Beneficii

• Training on the job

• Un job motivant, contribuind la cea 

mai avansata tehnologie de 

filatura de lana la nivel mondial

• Cariera, traseu profesional si 

oportunitate de angajare si de 

dezvoltare a carieriei in Südwolle 

Group

• Practica remunerata

• Servicii medicale

• Tichete de masa 

• Cazare si transport asigurate

• Recunoastere practica 

universitara

• Alte activitati



INSCRIERE 
In prima sectiune, candidatii trebuie sa completeze informatiile privind referintele de identificare si de contact, respectiv prenumele,

numele de familie, institutia de invatamant, numarul de telefon mobil, adresa de e-mail si adresa de corespondensa, pregatirea 

academica si studii relevante.                                    Inscrie-te prin CV si SI!
15 iunie – termenul limita

2. Interviul telefonic

Pe durata interviului, vor fi evaluate

determinarea, gandirea pozitiva, spiritul

practic, potentialul de integrare, gradul 

de adaptabilitate, ingeniozitatea, 

spontaneitatea, puterea de convingere, 

si capacitatea de asimilare ale fiecarui 

candidat.  

Perioada: 1 iunie  – 20 iunie

3. Notificarea candidatilor

Candidatii acceptati vor fi instiintati 

printr-un e-mail si/sau telefonic 

despre acceptarea in program, data 

la care vor fi anunati si despre etape-

le urmatoare.

Termen: 20 iunie 2015

1. Etapele inscrierii. Tinerii interesati

de Programul de Internship in SWS:

Vor trimite un CV actualizat (in limba 

romana) si o scrisoare de motivatie in care 

sa prezinte argumentele care ii determina sa 

candideze pentru internship in SWS pe 

adresa: hr@sws-suedwollegroup.com sau

nicolita.mosu@integrahr.ro, iar subiectul 

e-mailului va fi: COMPETENT Internship in 

SWS

Termenul limita: 15 iunie 2015, inclusiv.

http://internship.gov.ro/hE8Al
mailto:hr@sws-suedwollegroup.com
mailto:nicolita.mosu@integrahr.ro


Intrebari frecvente
1.      De ce sa particip la acest program?

Programul ofera o sansa importanta de a castiga experienta profesionala valoroasa. Programul 
este structurat astfel incat tinerii sa inteleaga procesul de functionare al unei filaturi de lana si 
activitati de management operational. Se urmareste atingerea obiectivului: oferirea unei experiente 
directe si unice pentru tineri prin implicarea acestora in cadrul activitatilor din SWS Simleu 
Silvaniei- Sudwolle Group.

2. Sunt eligibil pentru acest program?

Eligibili pentru acest program sunt toti studentii si tinerii absolventi ai unei facultati cu profil Textile, 
Filatura. 

3.      Pot aplica daca am incheiat studiile, am absolvit facultatea? 

Da, programul este destinat studentilor si tinerilor absolventi. 

4. Participantii sunt platiti pe durata programului?  

Da, programul este remunerat. 

5. Imi va fi asigurata cazarea pe durata desfasurarii programului?

Da, pe durata intregului program stagiarii vor avea cazarea asigurata. 

6. In ce consta candidatura pentru programul de Internship?

Cei interesati trimit CV-ul si Scrisoarea de motivatie pe una dintre adresele mentionate, apoi vor fi 
contactati pentru un interviu telefonic sau pe skype.

7. Pentru a participa la program, este necesara experienta profesionala? Nu, nu este obligatorie. 
In selectia candidatilor  o pondere semnificativa o va avea motivatia pentru care tinerii vor sa fie 
cuprinsi in programul de internship.

8.       Care este programul de lucru? Vom lucra in ture? 

Stagiarii inscrisi in program vor avea acelasi program de lucru cu angajatii SWS.

Programul este 8.00 – 16.00.



Echipa programului

Nicolita Mosu

Coordonator Program

nicolita.mosu@integrahr.ro

Paladia Petrar

Coordonator Program

paladia.petrar@integrahr.ro

Daniela Muresan

Membru al echipei - Administrativ

Muresan@sws-suedwollegroup.com

Esti gata sa te alaturi SWS – Südwolle Group? Fa primul pas si trimite CV-ul si Scrisoare de Intentie
S.C. SILVANIA WORSTED SPINNING S.R.L.  – membra a Südwolle Group (www.suedwollegroup.com) 

Strada Cehei, Nr. 100A, 455302 simleu Silvaniei, Salaj, Romania, Tel: 0727.850.982

Coordonator Program: Nicolita Mosu, tel. 0727.850.982, e-mail: nicolita.mosu@integrahr.ro;  hr@sws-suedwollegroup.com

mailto:nicolita.mosu@integrahr.ro
mailto:paladia.petrar@integrahr.ro
mailto:Muresan@sws-suedwollegroup.com
http://www.suedwollegroup.com/
mailto:nicolita.mosu@integrahr.ro
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